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AN GHNIOMHAIREACHT TITHIOCHTA

Is comhlacht rialtais i an Ghniomhaireacht Tithiochta ata ag obair leis an Roinn Tithiochta,
Rialtais Aititil agus Oidhreachta, le hUdarais Aititila agus le Comhlachtai Tithiochta Ceadaithe
(CTCanna) chun tithe agus seirbhisi tithiochta a chur ar fail.

Is i fis na Gniomhaireachta coras tithiochta comhthaite a bhaint amach, lena ndéanfar
riachtanais tithiochta na tire a shasamh agus lena gcuirfear pobail inbhuanaithe chun cinn.
Déanann si é sin tri Iéargais agus sonrai bunaithe ar fhianaise maidir le tithiocht a sholathar,
lena ndéantar smaointeoireacht agus ceapadh beartas a threoru; tri obair a dhéanamh le
daoine eile chun solathar réiteach maidir le tithiocht a chumasu agus chun clair agus
gniomhartha i mbeartas tithiochta an Rialtais a chur i bhfeidhm; agus trid an inniulacht a
thabhairt di féin agus da pairtithe leasmhara a theastaionn chun aghaidh a thabhairt go tapa
agus go héifeachtach ar dhushlain sa choras tithiochta.

Ta obair na Gniomhaireachta chun tithiocht inbhuanaithe agus inacmhainne a sholathar do
chach curtha le chéile faoi thri théama leathana:

e Bheith ina larionad maidir le heolas ar thithiocht;
¢ An bhearna idir solathar agus éileamh maidir le tithiocht a lionadh; agus
e Toilleadh a fhorbairt maidir le tithiocht.

Cuireann an Ghniomhaireacht Tithiocht raon leathan de sheirbhisi ar fail lena n-airitear:

o Combhairle theicniuil agus tacaiochtai teicniula a thabhairt d’Udarais aitiula agus do
Chombhlachtai Tithiochta Ceadaithe (CTCanna) maidir le tégail caipitil agus tionscadalil
athfheistithe agus solathar.

e Feabhsuchan Pirite, Scéim Deontais um Bloic Choincréite Lochtacha agus Scéim
Feabhstchain um Lochtanna in Arasain.

¢ Cunamh a thabhairt d’udarais aitiula maidir le gnéithe uile na feidhme tithiochta da gcuid.

e Tacaiocht a thabhairt do thionscnaimh tithiochta inacmhainne, lena n-airitear scéimeanna
um chios de réir costais agus scéimeanna ceannaigh inacmhainne.

¢ Tithe a aimsiu agus réadmhaoin a fhoinsiu le haghaidh tithiocht shéisialta.

¢ Measunuithe airgeadais ar iarratais ar mhaoiniu CTC.

e An tionscnamh Tus Aite do Thithiocht a chomhordu.

¢ Morgaiste go Cios.

e Taighde, anailis airgeadais agus comhairle maidir le beartas.

e Seirbhisi Comhairleoireachta um Fhorbairti Il-Usaideoiri.

e Forbairt agus bainistiocht talun.

e Frithghealladh lasachtai na nUdaras Aitiuil.



¢ An Ciste Croi Conaithe (Cathracha) a bhainistiu.

e Seirbhisi Comhlachtai Tithiochta Ceadaithe.

e Frithghealladh lasachta.

¢ Qiliuint agus Eolas do Chleachtoiri Tithiochta.

e Straitéis Naisiunta do Dhaoine faoi Mhichumas.

e Cunamh le haghaidh tithiocht inacmhainne a sholathar.

Ta tuilleadh faisnéise faoin nGniomhaireacht Tithiochta ar fail ag www.housingagency.ie

AN POST

Ta iarratais a lorg anois ag an nGniomhaireacht Tithiochta don phost mar Shuirbhéir
cainniochta le dul i mbun oibre leis na Foirne Tionscadail agus Solathair, laistigh den
Stiurthoireacht Timpeallachta Tégtha Beidh an post seo ar leibhéal Innealtora
Feidhmitichain Shinsearaigh — (Scalai UA). Is post buan é agus beidh sé bunaithe inar n-
oifigi i mBaile Atha Cliath 2. T4 Beartas Oibre Cumaisc & oibriti ag an nGniomhaireacht
Tithiochta.

PRIOMHDHUALGAIS

Beidh an té a cheapfar ag obair mar chuid de dha fhoireann ildisciplineacha: foireann theicniuil
ildisciplineach d’ailtiri, innealtdiri agus suirbhéiri cainniochta ar an bhFoireann Clar, Solathair
agus Tionscadal agus foireann eile ildisciplineach de chleachtéiri tithiochta sa stiarthéireacht

Solathair agus Nualaiochta. Is iad na priomhdhualgais a bheidh acu:

e Scileanna teicniula in oiritint don phost a Usaid i dtaca leis an obair a shanntar.

e Tacaiocht a chur ar fail d’'Udarais Aitila agus do CTCanna ar an gcaoi is éifeachtai
agus iad ag solathar tithiochta, lena n-airitear conarthai deartha agus tégala, conarthai
arna ndearadh ag fostairi, forbairti landéanta, comhaontuithe forbartha, comhfhiontair
agus proisis iomaiocha comhra.

¢ ROl ceannasach a bheith aige/aici maidir le sonrai costais solathair tithiochta 6 roinnt
pairtithe leasmhara (Udarais Aititla, CTCanna agus eagraiochtai eile nach iad) a chur
i dtoll a chéile agus anailis a dhéanamh orthu. Ta cérais éagsula maoinithe tithiochta
(lena n-airitear Croi Cénaithe (Cathracha)) i gceist leis seo.

e Meéadracht chui do chostais solathair tithiochta a fhorbairt agus a roinnt le
priomhphairtithe leasmhara.

e Painéal suirbhéiri cainniochta comhairleacha na Gniomhaireachta Tithiochta a
bhainistiu n6 iad a sholathar de réir mar is cui. Athbhreithnil agus measunu a
dhéanamh, de réir mar is ga, ar thuarascalacha agus ar chaipéisi eile (m.sh.
scarbhileoga excel) a sholathraionn na suirbhéiri cainniochta comhairleacha ata ar

phainéal na Gniomhaireachta Tithiochta.



Cunamh agus tacaiocht a chuir ar fail d’'Udarais Aitilla agus do Chomhlachtai
Tithiochta Ceadaithe maidir le treoracha tionscadail agus meastachain chostais a
fhorbairt.

Cunamh agus tacaiocht d’Udarais Aititla agus do CTCanna maidir le comhairleoiri
agus conraitheoiri oibreacha a earcu.

A bheith ag obair le hailtiri, innealtdiri, suirbhéiri cainniochta, comhairleoiri doiteain
agus combhairleoiri eile de réir mar is ga agus tionscadail tithiochta séisialta agus
inacmhainne is na hoibreacha a ghabhann leo a ndearadh agus a gcur i gcrich. Ral
ceannasach a ghlacadh ar fhoirne ildisciplineacha den saghas sin de réir mar is ga.
Seirbhisi Suirbhéireachta Cainniochta a riaradh 6 thus na dtionscadal go céim dheiridh
(cur i gerich) na dtionscadal, caipéisi a phraghsail, billi, pleananna costais agus
meastachain chostais a ullmhu, agus réamhshocruithe tionscadal a eagru.

Fograi conartha maidir le hoibreacha agus oibreacha bainteach le seirbhisi tri
riomhthairiscinti a sholathar, a reachtail, agus a bhainistiu.

Foirne deartha de shainchomhairleoiri seachtracha a sholathar agus a bhainistiu.
Anailis agus measunu a dhéanamh maidir le hoirilnacht conraitheoiri agus éilimh
chonartha.

Aighneachtai a ullmhu le haghaidh faomhadh maoinithe agus cinealacha costais
abhartha a shocru.

Anailis Riosca a chur le chéile don tionscadal/ do na tionscadail.

Monatdéireacht a dhéanamh ar dhul chun cinn agus ar fhad tionscadail, rialu costais
agus cursai conartha.

Bainistiu Tionscadail agus Riarachan Conarthai.

Bainistit costais a dhéanamh maidir leis na tionscadail a shannann an
Ghniomhaireacht Tithiochta.

Cunamh agus tacaiocht a thabhairt, de réir mar is ga, don scéim um leasuchan pirite,
don scéim deontais um bloic choincréite lochtacha n6 d’aon scéim leasuchain eile arna
n-oibrit ag an nGniomhaireacht Tithiochta.

Dul i gcomhairle le hudarais aitiula, le CTCanna, leis an Roinn Tithiochta, le hOifig
Comhordaithe um Sholathar Tithiochta, leis an Oifig um Sholathar Rialtais, agus le
heagraiochtai eile, lena n-airitear comhlachtai gairmiula maidir le tithiocht shoisialta.
Eolas a fhail faoi fhorbairti nua agus faoi athruithe reachtaiochta a bhaineann le
suirbhéireacht chainniochta, solathar, agus solathar tithiochta go ginearalta agus iad
a chur i bhfeidhm agus pairt ghniomhach a ghlacadh i bhforbairt ghairmiuil leanunach.
Tabhairt faoi dhualgais eile a d’fhéadfadh an Stiurthoir Seirbhise agus an

Priomhoifigeach Feidhmilichain a shannadh é am go ham.



CAILIOCHTAI AGUS TAITHI

Riachtanais losta:

Cailiocht ar Leibhéal 8 ar a laghad ar an gCreat Naisiunta Cailiochtai sa
tSuirbhéireacht Chainniochta/Eacnamaiocht Foirgniochta; agus

cailiocht ghairmiuil i seilbh aige/aici i Suirbhéireacht Chainniochta ata forordaithe faoin
Acht um Rialu Foirgniochta 2007, né cailiocht i Suirbhéireacht Chainniochta ata
comhionann le cailiocht ata forordaithe mar sin in Alt 29 den Acht um Rialu
Foirgniochta 2007; agus

inchailithe a bheith claraithe mar Shuirbhéir Cainniochta faoin Acht um Rialu
Foirgniochta 2007 gan aon mheasunu eile ag teastail. Beidh ceapachan ar bith ag an
gcomhlacht fostaithe faoi réir claraithe faoin Acht.

taithi shasuil ocht mbliana ar a laghad ar obair Suirbhéireachta Cainniochta.
ardchaighdean oilina agus taithi teicniula i seilbh aige/aici; agus

is fearr ballraiocht Chairte i gCumann Suirbhéiri Cairte na hEireann (SCSI)/ in Instititid
Rioga na Suirbhéiri Cairte (RICS).

SCILEANNA AGUS INNIULACHTAI

Ceannaireacht

In ann rél ceannasach a ghlacadh mar chuid d'fhoireann ildisciplineach chun
tionscadail a chur i gcrich in am .

In ann oibriu go neamhspleach agus gniomhd mar c(h)omhairleoir aonair ar chursai
Suirbhéireachta Cainniochta.

Déanann sé/si a d(h)icheall chun modhanna oibre nua a fhorbairt agus a chur i

bhfeidhm & thaobh a bheith obair go héifeachtach d’thonn cuspairi a bhaint amach.

Scileanna Cumarsaide

Scileanna cumarsaide den scoth, idir labhartha agus scriofa.

Cumas saincheisteanna teicniula a chur in iUl go soiléir doibh siud nach bhfuil aon
tuiscint acu ar an teicneolaiocht.

In ann a léirid conas mar a théann sé/si i mbun plé éifeachtach le foireann

ildisciplineach agus le cliaint 6 Udarais naisiunta agus aitiula go conraitheoiri méra.

Torthai a Bhaint Amach

In ann cumas a léiriu 6 thaobh obair a phleanail agus a chur in ord tosaiochta ag brath
ar thabhacht, ar amscalai agus ar shrianta eile ar acmhainni, agus in ann tus aite a

thabhairt do rud eile ma athraionn cuinsi.



e In ann cumas a léirid 6 thaobh obair ar ardchaighdean a dhéanamh agus go

bhféachann a c(h)uid modhanna oibre chuige go mbaintear i seo amach.

Combhoibriu
e In ann caidrimh oibre dhearfacha a chothu le comhghleacaithe agus le pairtithe
leasmhara.
e In ann foireann mheasctha de speisialtoiri teicnitla agus de chleachtéiri tithiochta a

bhainistiu.

Saineolas

o Ni mér do/di go leor taithi abhartha ar shuirbhéireacht chainniochta a Iéirid.

e A bheith in ann a léirid go bhfuil taithi dhireach aige/aici ar shuirbhéireacht
chainniochta i réimse an tsolathair tithiochta (tithe, arasain, lena n-airitear foirgnimh
ata ann cheana a iarfheistiu).

e Buneolas maith aige/aici, n6 in ann a Iéiriu go bhfuil sé ar a c(h)umas a leithéid de
bhuneolas maith a fhorbairt maidir le cuid de na nithe seo a leanas, n6 iad uile:

1. Rialu costas tdégala agus innealtoireacht luacha, Rialachain Foirgniochta agus
Rialachain um Rialu Foirgniochta
Creatai um Oibreacha Caipitiula a Bhainistiu

Rialachain Slainte agus Sabhailteachta

Scileanna TF:

Innidlacht lena n-airitear inniulacht maidir leis na clair seo a leanas :

o MS Office, Buildsoft, CostX, agus/né cinn eile den saghas céanna, agus eolas éigin ar
Revit agus AutoCAD agus BIM.

SCALA TUARASTAIL — INNEALTOIR FEIDHMIUCHAIN SINSEARACH (SCALAI UA)
€76,772 — €79,125 — €80,252 — €82,622— €85,011 — €87,394 — €89,793

BFS 1 €92,808
BFS 2 €95,815

Ceapfar iontralaithe nua ar an gcéad phointe den scala ar aon dul le beartas an rialtais.
D’fhéadfadh téarmai agus coinniollacha éagsula a bheith infheidhme mas
statseirbhiseach/seirbhiseach poibli ar seirbhis tu, go direach roimh an gceapachan.

Inchailitheacht chun dul in iomaiocht:
Ba cheart d’iarrthéiri a thabhairt faoi deara go bhfuil inchailitheacht chun dul in iomaiocht ar
fail do shaoranaigh an Limistéir Eorpaigh Eacnamaioch (LEE). Airitear Ballstait an Aontais



Eorpaigh mar chuid den LEE chomh maith leis an loslainn, Lichtinstéin agus an lorua.
D’fhéadfadh saoranaigh de chuid na hEilvéise a bheith san aireamh chomh maith faoi
chomhaontuithe an AE. Is ga go mbeadh iarratasoiri mar shaoranaigh de chuid an LEE faoin
data a bhaineann le tairiscint poist ar bith chun go gcaileoidis. Ni mér d’iarrthaoiri inchailithe
bheith i gceann de na catagoiri seo a leanas:

Saoranach den Limistéar Eorpach Eacnamaioch. Airitear Ballstait an Aontais Eorpaigh
mar chuid den LEE chomh maith leis an loslainn, Lichtinstéin agus an lorua; n6
Saoranach den Riocht Aontaithe (RA); né

Saoranach na hEilvéise de bhun an chomhaontaithe idir an AE agus an Eilvéis ar
shaorghluaiseacht daoine; n6

Saoranach neamh-LEE ata mar chéile né mar leanbh ag saoranach LEE né saoranach
na hEilvéise ag a bhfuil viosa stampa 4; n6

Duine dar tugadh cosaint idirnaisiunta faoin Acht um Chosaint Idirnaisiunta 2015 né
ball teaghlaigh ar bith até4 i dteideal fanacht sa Stat mar thoradh ar athaontu teaghlaigh
ag a bhfuil viosa stampa 4; né

Saoranach neamh-AE atd mar thuismitheoir ag leanbh cleithitnach atd mar
shaoranach de bhallstat LEE né den Eilvéis, agus ata ina gconai ann, agus a bhfuil
viosa stampa 4 acu.

An data deiridh le haghaidh iarratais a fhail — Dé hAoine an 6 Nollaig 2024 ag 12:00

mean lae

Nés Imeachta an larratais

Ni mér gach cuid den fhoirm iarratais a chomhlanu, ni bhreithneofar iarratais
neamhiomlana le haghaidh gearrliostaithe.

Ba cheart iarratais a chloscriobh agus a chur isteach i bhformaid PDF chuig
recruitment@housingagency.ie.

Ni ghlacfar le hiarratais i gcuinse ar bith tar éis an data deiridh agus na huaire deiridh.
Dichaileofar iarrthéiri go huathoibrioch ma dhéanann siad canbhasail né6 ma dhéantar
canbhasail ar a son.

Ni mér gach eolas a chuireann ta ar fail a bheith ar an bhfoirm iarratais fhoirmiuil. Nior
cheart faisnéis bhreise amhail do CV, teistiméireachtai, agus teastais a chur i gceangal
leis an bhfoirm iarratais seo.

Da ndéanfadh an duine a mholtar do cheapachan an post a dhiulti né da n-éireodh sé/si as
an bpost tar éis do/di € a ghlacadh n6 da dtiocfadh aon fholuntas breise chun cinn, d’tfheadfadh
an Ghniomhaireacht, faoina rogha féin, duine eile a roghnu agus a mholadh do cheapachan
bunaithe ar thorthai an phréisis roghnuchain.
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