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AN GHNIOMHAIREACHT TITHIOCHTA

Is comhlacht rialtais i an Ghniomhaireacht Tithiochta ata ag obair leis an Roinn Tithiochta,
Rialtais Aititil agus Oidhreachta, le hUdarais Aitiila, Comhlachtai Tithiochta Ceadaithe
(CTCanna) chun tithe agus seirbhisi tithiochta a chur ar fail.

Is i fis na Gniomhaireachta céras tithiochta comhthaite a bhaint amach, lena ndéanfar
riachtanais tithiochta na tire a shasamh agus lena gcuirfear pobail inbhuanaithe chun cinn.
Déanann si é sin tri Iéargais agus sonrai bunaithe ar fhianaise maidir le tithiocht a sholathar,
lena ndéantar smaointeoireacht agus ceapadh beartas a threoru; tri obair a dhéanamh le
daoine eile chun solathar réiteach maidir le tithiocht a chumasu agus chun clair agus
gniomhartha i mbeartas tithiochta an Rialtais a chur i bhfeidhm; agus trid an inniulacht a
thabhairt di féin agus da pairtithe leasmhara a theastaionn chun aghaidh a thabhairt go tapa
agus go héifeachtach ar dhushlain sa choéras tithiochta.

Ta obair na Gniomhaireachta Tithiochta chun tithiocht inbhuanaithe agus inacmhainne a
sholathar do chach curtha le chéile faoi thri théama leathana:

e Bheith ina larionad maidir le heolas ar thithiocht;
e An bhearna idir solathar agus éileamh maidir le tithiocht a lionadh; agus
e Toilleadh a fhorbairt maidir le tithiocht.

Cuireann an Ghniomhaireacht Tithiochta raon leathan de sheirbhisi ar fail lena n-airitear:

¢ Cunamh a thabhairt d’'udarais aitiila maidir le gnéithe uile na feidhme tithiochta da
gcuid

e Tacaiocht a thabhairt do thionscnaimh tithiochta inacmhainne, lena n-airitear
scéimeanna um chios de réir costais agus scéimeanna ceannaigh inacmhainne

e Tithe a aimsiu agus réadmhaoin a fhoinsiu le haghaidh tithiocht shoisialta
¢ An Ciste Croi Conaithe a bhainistiu

¢ Combhairle theicniuil agus tacaiochtai teicnitla a thabhairt d’ddarais aitiila agus do
Chombhlachtai Tithiochta Ceadaithe (CTCanna) maidir le togail caipitil agus tionscadail
athfheistithe agus solathar.

o Meastéireacht airgeadais ar na hiarratais a dhéanann CTCanna ar mhaoiniu
e An tionscnamh Tus Aite do Thithiocht a chomhordu
¢ Morgaiste go Cios

e Taighde, anailis airgeadais agus comhairle maidir le beartas.
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¢ Na Scéimeanna um Leasuchan Pirite agus Bloic Choincréite Fhabhtacha
e Forbairt agus bainistiocht talun
e Frithghealladh lasachta
¢ Oilivint agus faisnéis do chleachtairi tithiochta

e An Straitéis Tithiochta Naisiunta do Dhaoine faoi Mhichumas

Ta tuilleadh eolais faoin nGniomhaireacht Tithiochta ar fail ag www.housingagency.ie.

AN POST

Ta an Gniomhaireacht Tithiochta ag lorg iarratas anois ar fholintas mar Oifigeach Sinsearach
Foirne ar an bhfoireann Acmhainni Daonna (AD).

Beidh an post ag Oifigeach Sinsearach Foirne Grad 6 — (Scalai UA). Is post buan é agus
beidh sé bunaithe inar n-oifigi i mBaile Atha Cliath 2. T4 Beartas Oibre Cumaisc & oibritl ag
an nGniomhaireacht Tithiochta.

Mar bhall foirne, beifear ag suil go gcuirfidh sealbhdir an phoist go gniomhach le forbairt
fhoriomlan na Gniomhaireachta Tithiochta agus go nglacfaidh sé pairt inti agus go gcuirfidh
sé a cuid beartas chun cinn i gcénai agus go gcloifidh sé le luachanna na Gniomhaireachta
Tithiochta: https://www.housingagency.ie/publications/strategy-annual-report.

PRIOMHDHUALGAIS

Na feidhmeanna Parolla & Pinsin a bhainistiu.

o Parolla coicisiuil a ullmhui do bhreis agus 219 ball foirne agus é seo a phroiseail
ar Micropay

o Athruithe parolla a phroiseail lena n-airitear arduithe céime, breisiochtai srl
o Ant-eolas is déanai a thabhairt ar na daoine a thosaionn / a fhagann post
o Caiteachas miosuil agus pa a phréiseail trid an bparolla

o Scéimeanna parolla a riar i.e. Pinsean, Rothaiocht chun na hOibre, Pas Taistil
srl lena n-airitear réitigh deireadh bliana ar an gcéanna

o Tuairisceain ECF a ullmhu agus a chur isteach

o Costais tuarastail agus meastachain parolla a ullmhu d’anailis ar chostais
bhuiséid

o Cabhru leis an bPlean Férsa Saothair

o Parolla pinsin miosuil a ullmhu, ar a bhfuil 26 ball faoi lathair, agus é seo a
phréiseail ar Micropay

o Tuairisciu deireadh bliana a rith don da pharolla agus réitigh tuarastail a ullmhu
do na Raitis Airgeadais
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o Ceisteanna maidir le hiniuchta bliantula a bhainistiu agus a ullmhu
o Ceisteanna 6 fhostaithe parolla a bhainistiu
o Bosca riomhphost an pharolla a bhainistiu

o Tascanna eile a bhaineann leis an bparolla a chomhlionadh

Is i bainistiocht na Scéimeanna Aoisliuntais feidhm thanaisteach den rol seo. Cé go
mbeadh taithi agus eolas roimhe seo ar phinsin na hEarnala Poibli ina bhuntaiste,
cuirfear oiligint iomlan ar fail don ghné seo den rél.

D’fhéadfadh dualgais eile a bheith ann sa bhreis orthu siud a liostaitear thuas

CAILIOCHTAI AGUS TAITHiI

Riachtanach:
o Cailiocht abhartha amhail Teastas IPASS i dTeicnici Parolla, gan a bheith
teoranta do sin.

o 2 bhliain taithi ar a laghad roimhe seo i riarachan parolla, a bheith in ann
coimead taifead maith a léirii agus spriocdhatai a bhaint amach.

o Eolas ar reachtaiocht a bhaineann le parolla / ar dhli fostaiochta agus
riachtanais chomhliontachta

o Cumas cruthaithe caidrimh oibre bhisitla a chothu le pairtithe leasmhara
inmheanacha agus seachtracha.

o Sarscileanna cumarsaide agus an cumas cumarsaid a dhéanamh go
héifeachtach le daoine ar gach leibhéal 6 bhéal agus i scribhinn araon.

Inmhianaithe
o Taithi ar riarachan parolla agus scéimeanna pinsin na hearnala poibli.

SCILEANNA AGUS INNIULACHTAI

Anailis agus Cinnteoireacht - bailionn agus anailisionn sé/si eolas 6 fhoinsi abhartha, cibé
acu airgeadais, uimhritil né eile, agus réimse tosca criticiula @ mheas

Torthai a Bhainistiu & a Bhaint Amach — ta sé/si in ann cumas a léirii maidir le hobair a
phleanail agus a chur in ord tosaiochta ag brath ar thabhacht, ar amscalai, agus ar shrianta
eile ar acmhainni.

Treallus agus Tiomantas - déanann an t-iarrthoir a d(h)icheall chun feidhmiu ar ardleibhéal,
ta sé/si dirithe ar chustaiméiri agus coimeadann sé/si ardchaighdeain ionracais, macantachta
agus eitice.

Scileanna Idirphearsanta agus Cumarsaide — déanfaidh sé/si caidrimh le priomhphairtithe
leasmhara a chothu agus a choimead, ag obair laistigh d’fhoirne éagsula.
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Saineolas — Ardleibhéal taithi abhartha a Iéiriu i dtaca le parolla a phroiseail, b’fhearr taithi ar
bheith ag obair ar Micropay. Taithi ar Sheirbhis ar Line na gCoimisinéiri loncaim agus ar
bhaincéireacht ar line a usaid. In ann TF a Usaid lena n-airitear Excel, Outlook, Teams srl.

SCALA TUARASTAIL — OIFIGEACH SINSEARACH FOIRNE, GRAD 6 (SCALAI
UA)

€55,641 — €56,969 — €58,586 — €61,629 — €63,447

BFS 1 €65,706

BFS 2 €67,977

Ceapfar iontralaithe nua ar an gcéad phointe den scala ar aon dul le beartas an rialtais.
D’fhéadfadh téarmai agus coinniollacha éagsula a bheith infheidhme mas
statseirbhiseach/seirbhiseach poibli ar seirbhis tu, go direach roimh an gceapachan.

Inchailitheacht chun dul in iomaiocht:

Ba cheart d’iarrthéiri a thabhairt faoi deara go bhfuil inchailitheacht chun dul in iomaiocht ar
fail do shaoranaigh an Limistéir Eorpaigh Eacnamaioch (LEE). Airitear Ballstait an Aontais
Eorpaigh mar chuid den LEE chomh maith leis an ioslainn, Lichtinstéin agus an lorua.
D’fhéadfadh saoranaigh de chuid na hEilvéise a bheith san aireamh chomh maith faoi
chomhaontuithe an AE. Is ga go mbeadh iarratasoiri mar shaoranaigh de chuid an LEE faoin
data a bhaineann le tairiscint poist ar bith chun go gcaileoidis. Ni mér d’iarrthaoiri inchailithe
bheith i gceann de na catagoiri seo a leanas:

a) Saoranach den Limistéar Eorpach Eacnamaioch. Airitear Ballstait an Aontais Eorpaigh
mar chuid den LEE chomh maith leis an ioslainn, Lichtinstéin agus an lorua; né

b) Saoranach den Riocht Aontaithe (RA); né

c) Saoranach na hEilvéise de bhun an chomhaontaithe idir an AE agus an Eilvéis ar
shaorghluaiseacht daoine; n6

d) Saoranach neamh-LEE ata mar chéile né mar leanbh ag saoranach LEE né saoranach
na hEilvéise ag a bhfuil viosa stampa 4; n6

e) Duine dar tugadh cosaint idirnaisiunta faoin Acht um Chosaint Idirnaisiinta 2015 né
ball teaghlaigh ar bith ata i dteideal fanacht sa Stat mar thoradh ar athaontu teaghlaigh
ag a bhfuil viosa stampa 4; n6

f) Saoranach neamh-AE ata mar thuismitheoir ag leanbh cleithitnach atd mar
shaoranach de bhallstat LEE né den Eilvéis, agus ata ina gconai ann, agus a bhfuil
viosa stampa 4 acu.
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An Data Deiridh a nGlacfar le hlarratais - Dé hAoine 17U Eanair 2025 ag 12

mean lae

No6s Imeachta an larratais

Ni mor d’iarrthoéiri na nithe a leanas a chur ar fail:

a.

b.

Foirm iarratais chomhlanaithe de chuid na Gniomhaireachta Tithiochta
Ni mér gach cuid den fhoirm iarratais a chomhlanu.

Ba cheart iarratais a chldscriobh agus a chur isteach le riomhphost i bhformaid
PDF chuigrecruitment@housingagency.ie

Déanfar iarrthéiri a ghearrliostu bunaithe ar an bhfaisnéis arna cur ar fail.
Ni bhreithneofar iarratais neamhiomlana le haghaidh gearrliostaithe.
Ni ghlacfar le hiarratais i ndiaidh an sprioc-am /spriocdhata in imthosca ar bith

Dichaileofar iarrthdiri go huathoibrioch ma dhéanann siad canbhasail né6 ma
dhéantar canbhasail ar a son.

Da ndéanfadh an duine a mholtar do cheapachan an post a dhiultu, né, da n-éireodh an duine
as an bpost tar éis é a ghlacadh, né da dtiocfadh aon fholuntas breise chun cinn, d’tfheadfadh
an Ghniomhaireacht Tithiochta, faocina rogha féin, duine eile a roghni agus a mholadh do
cheapachan bunaithe ar thorthai an phraéisis roghnuchain.
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