An Ghniomhaireacht Tithiochta
The Housing Agency

OIFIGEACH FOIRNE — GRAD V - AIRGEADAS

Is comhlacht rialtais i an Ghniomhaireacht Tithiochta atd ag obair leis an Roinn
Tithiochta, Rialtais Aititil agus Oidhreachta, le hUdarais Aititla agus le Comhlachtai
Tithiochta Ceadaithe (CTCanna) chun tithe agus seirbhisi tithiochta a chur ar fail.

Is i fis na Gniomhaireachta coras tithiochta comhthaite a bhaint amach, lena ndéanfar
riachtanais tithiochta na tire a shasamh agus lena gcuirfear pobail inbhuanaithe chun
cinn. Déanann si € sin tri Iéargais agus sonrai bunaithe ar fhianaise maidir le tithiocht a
sholathar, lena ndéantar smaointeoireacht agus ceapadh beartas a threoru; tri obair a
dhéanamh le daoine eile chun solathar réiteach maidir le tithiocht a chumasu agus chun
clair agus gniomhartha i mbeartas tithiochta an Rialtais a chur i bhfeidhm; agus trid an
inniulacht a thabhairt di féin agus da pairtithe leasmhara a theastaionn chun aghaidh a
thabhairt go tapa agus go héifeachtach ar dhushlain sa choéras tithiochta.

Ta obair na Gniomhaireachta chun tithiocht inbhuanaithe agus inacmhainne a
sholathar do chach curtha le chéile faoi thri théama leathana:

¢ Bheith ina larionad maidir le heolas ar thithiocht;
¢ An bhearna idir solathar agus éileamh maidir le tithiocht a lionadh; agus

e Toilleadh a fhorbairt maidir le tithiocht.

Cuirimid réimse leathan seirbhisi ar fail, lena n-airitear:

e Cunamh a thabhairt d’udarais aitiula maidir le gnéithe uile na feidhme tithiochta da
gcuid

e Tacaiocht a thabhairt maidir le tionscnaimh tithiochta inacmhainne, lena n-airitear
scéimeanna um chios de réir costais agus scéimeanna ceannaigh inacmhainne

e Tithe a aimsiu agus réadmhaoin a fhoinsiu le haghaidh tithiocht shéisialta
¢ An Ciste Croi Conaithe a bhainistiu

e Comhairle theicniuil agus tacaiochtai teicniula d’udarais aititla agus do
Chomhlachtai Tithiochta Ceadaithe (CTCanna) maidir le tégail caipitil agus
tionscadail athfheistithe agus solathar

e Measunuithe airgeadais ar iarratais ar mhaoiniu CTC
e An tionscnamh Tus Aite do Thithiocht a chomhordu

e Morgaiste go Cios
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e Taighde, anailis airgeadais agus comhairle maidir le beartas

¢ Na Scéimeanna um Leasuchan Pirite agus Bloic Choincréite Fhabhtacha
e Forbairt agus bainistiocht talun

o Frithghealladh lasachta

o Qilitint agus faisnéis do chleachtairi tithiochta

e An Straitéis Tithiochta Naisiunta do Dhaoine faoi Mhichumas

Ta tuilleadh faisnéise faoin nGniomhaireacht Tithiochta ar fail ag
www.housingagency.ie.

Ta an Ghniomhaireacht Tithiochta ag glacadh le hiarratais faoi lathair ar phost buan
mar Oifigeach Foirne — Grad V - Airgeadas T4 an post seo bunaithe inar n-oifigi i
mBaile Atha Cliath 2. T4 Beartas Oibre Cumaisc & oibriti ag an nGniomhaireacht
Tithiochta.

Mar bhall foirne, beifear ag suil go gcuirfidh sealbhéir an phoist go gniomhach le
forbairt fhoriomlan na Gniomhaireachta Tithiochta agus go nglacfaidh sé pairt inti agus
go gcuirfidh sé a cuid beartas chun cinn i gcénai agus go gcloifidh sé le luachanna na
Gniomhaireachta Tithiochta: https://www.housingagency.ie/publications/strategy-

annual-report.

Priomhdhualgais

Tuairisciu Bainistiochta:

¢ Cunamh a thabhairt maidir leis an bpacaiste miosuil bainistiochta a chur i dtoll a
chéile.

¢ Cunamh a thabhairt maidir leis an mbuiséad bliantuil a ullmha agus le
monatdireacht a dhéanamh ar chaiteachas in aghaidh an bhuiséid sin i gcaitheamh
na bliana.

e Tuarascalacha anailise athraithis a ullmhu do shealbhdiri buiséid agus don
Fhoireann Ardbhainistiochta.

e Fiosruithe 6 shealbhdiri buiséid agus 6 phairtithe leasmhara inmheanacha a
réiteach.

Cuntais Reachtila:



¢ Cunamh a thabhairt maidir le raitis airgeadais bhliantila a ullmhu.
e Gach tuairiscean reachtuil do na Coimisinéiri loncaim a chomhdu tri ROS.

e Sceidil a ullmhu chun tacu le tuarastail agus réiteach leis an gCuntas loncaim agus
Caiteachais

Deireadh na Miosa:
e Leabhair chunta a ullmha agus a phostail chuig an gcéras mérleabhar ginearalta.
e Fabhruithe miosula, réamhiocaiochtai agus réitigh an chlair chomhardaithe a riomh

e CBL, PSWT agus CCI a riomh, asbhainti a dhéanamh, agus cuntais rialichain a
réiteach

e Imréitigh mhiosula bhainc

Cuntais Inioctha agus Infhala:

e Orduithe ceannaigh a ullmhu agus a bhainistiu.

e locaiochtai do sholathraithe a ullmhu.

e Sonraisc i leith diolachan a ullmhu.

¢ Raitis chreidiunaithe agus féichiunaithe a réiteach

e Socruithe a dhéanamh do sholathraithe nua agus an Préiseas Deimhniuchain
Imréitigh Canach a chothabhail.

Eile:
e Taan rdl seo ag grad maoirseachta agus d'fhéadfadh maoirseacht foirne a bheith i

gceist leis.

¢ Dualgais ad hoc eile de réir mar is ga lena n- airitear solathar na gcaipéisi a
theastaionn le haghaidh iniuchtai inmheanacha agus seachtracha.

Riachtanais Phearsanta / Oideachais

Beidh taithi tri bliana ar a laghad roimhe sin i rél mar Chuntoir Cuntas ag an iarrthéir a
n-éireoidh leis/léi. Go hidéalach, beidh cailiocht san airgeadas ag an iarrthdir a n-
éireoidh leis/Iéi né beidh sé/si ina c(h)untasadir pairtchailithe né ina t(h)eicneoir
cuntasaiochta. Cuirfear taithi oibre san aireamh. Bheadh buntaiste ag iarrthéiri a bhfuil
taithi roimhe seo acu ar bhogearrai cuntasaiochta.



Inniulachtai

e Scileanna Cumarsaide agus Idirphearsanta - duine a chuireann cumarsaid in
oiridint chun freastal ar lucht spéise go héifeachtach. Duine ata treallisach agus
proifisilinta agus e/i ag déileail le fadhbanna dushlanacha.

e Torthai a Bhaint Amach - Deéanann sé/si tionscadail iomadula agus
gniomhaiochtai oibre a bhainistiu agus a chur chun cinn go rathuil.

¢ Anailis agus Cinnteoireacht - Déanann sé/si anailis ar shonrai casta agus cuireann
sé/si moltai soiléire ar fail, agus cuireann sé/si saincheisteanna nios leithne ar bith
agus impleachtai a bhaineann leo san aireamh agus cinnti 8 ndéanamh aige/aici

¢ Bainistiti Daoine - Meallann sé/si a ndicheall as daoine agus as na baill foirne, agus
feidhmiocht mhaith a spreagadh agus ag dul i ngleic le fadhbanna feidhmiochta ar
bith a d’fhéadfadh teacht chun cinn.

e Saineolas - Taispeanann sé/si méid mér saineolais speisialta agus eolais,
cuireann sé/si le luach na foirne trina chuid/cuid saineolais a usaid agus
gniomhaionn sé/si mar shaineolai ar abhair nuair is ga.

Scala Tuarastail — Oifigeach Foirne - Grad 5 Scala UA
€50,206 - €51,705 - €53,236 - €54,799 - €56,374

BFS 1 -€58,209

BFS 2 - €60,051

Ceapfar iontralaithe nua ar an gcéad phointe den scala ar aon dul le beartas an rialtais.
D’fhéadfadh téarmai agus coinniollacha éagsula a bheith infheidhme mas
statseirbhiseach/seirbhiseach poibli ar seirbhis tu, go direach roimh an gceapachan.

An data deiridh a nGlactar le hlarratais — Dé Céadaoin, an 15u Eanair 2025 ag 12.00

mean lae.

Beidh agallaimh don phost seo ar siul ar an 240 Eanair 2025 inar n-oifigi ag 53 Sraid an
Mhota Uachtarach, Baile Atha Cliath 2. Ba choir d'iarrthoiri a bheith ar an eolas go
bhféadfadh na datai seo a bheith faoi réir athra.

Noés Imeachta an larratais

e Cuir isteach litir chumhdaigh agus CV cuimsitheach le do thoil (nach faide na 3
leathanach).

e Ba cheart iarratais a chloscriobh agus a chur isteach i bhformaid PDF chuig
recruitment@housingagency.ie.

¢ Ni ghlacfar le hiarratais i gcuinse ar bith tar éis an data deiridh agus na huaire
deiridh.



o Dichaileofar iarrthoiri go huathoibrioch ma dhéanann siad canbhasail né ma
dhéantar canbhasail ar a son.

Da ndéanfadh an duine a mholtar do cheapachan an post a dhiulti né da n-éireodh an
duine as an bpost tar éis é a ghlacadh né da dtiocfadh aon fholuntas breise chun cinn,
d’fheadfadh an Ghniomhaireacht, facina rogha féin, duine eile a roghnu agus a mholadh
do cheapachan bunaithe ar thorthai an phréisis roghnuchain.



