An Ghniomhaireacht
Tithiochta
The Housing Agency

OIFIGEACH FOIRNE CUNTA - GRAD IV

Is comhlacht rialtais i an Ghniomhaireacht Tithiochta atd ag obair leis an Roinn Tithiochta,
Rialtais Aititil agus Oidhreachta, le hUdarais Aititila agus le Comhlachtai Ceadaithe Tithiochta
(CCTanna) chun tithe agus seirbhisi tithiochta a chur ar fail.

Is é fis na Gniomhaireachta céras tithiochta comhthéite a bhaint amach, lena ndéanfar
riachtanais tithiochta na tire a shasamh agus lena gcuirfear pobail inbhuanaithe chun cinn.
Déanann si sin tri Iéargais agus sonrai bunaithe ar fhianaise maidir le tithiocht a sholathar
lena ndéantar smaointeoireacht agus ceapadh beartas a threorq; tri obair a dhéanamh le
daoine eile chun seachadadh réiteach maidir le tithiocht a chumasi agus chun clair agus
gniomhartha i mbeartas tithiochta an Rialtais a chur i bhfeidhm; agus trid an innidlacht a
thabhairt di féin agus da pairtithe leasmhara a theastaionn chun aghaidh a thabhairt go tapa
agus go héifeachtach ar dhishlain sa chdras tithiochta.

T& obair na Gniomhaireachta chun tithiocht inbhuanaithe agus inacmhainne a sheachadadh
do chach déanta de thri théama leathana:

e Bheith ina larionad maidir le heolas ar thithiocht;
e An bhearna idir éileamh agus solathar maidir le tithiocht a lionadh; agus
e Toilleadh a fhorbairt maidir le tithiocht.

Cuirimid réimse leathan seirbhisi ar fail lena n-airitear:

¢ Cunamh a thabhairt d’'udarais aitiula maidir le gach gné da bhfeidhm tithiochta

e Tacaiocht a thabhairt do thionscnaimh tithiochta inacmhainne lena n-airitear scéimeanna
um chios de réir costais agus scéimeanna ceannaigh inacmhainne

e Tithe a fhail agus réadmhaoin a thoinsiu le haghaidh tithiocht shoisialta

¢ An Ciste Croi Conaithe a bhainistiu

e Combhairle theicniuil agus tacaiochtai teicniula d’'udarais aitiula agus do Chomhlachtai
Ceadaithe Tithiochta (CCTanna) maidir le toégail caipitil agus tionscadail athfheistithe agus
solathar

e Measunuithe airgeadais ar iarratais ar mhaoinia CCT

e An tionscnamh Tus Aite do Thithiocht a chomhordd

e Morgéiste go Cios

e Taighde, anailis airgeadais agus comhairle maidir le beartas

e An Scéim um Leasuchan Pirite agus Scéim na mBloicini Coincréite Lochtacha

e Forbairt agus bainistiocht taliin

e Frithghealladh lasachta

e Qilitint agus faisnéis do chleachtairi tithiochta

e Straitéis Naisiunta Tithiochta do Dhaoine faoi Mhichumas



Ta tuilleadh faisnéise faoin nGniomhaireacht Tithiochta ar fail ag www.housingagency.ie

Té an Ghniomhaireacht Tithiochta ar lorg iarratas anois ar fholuntas mar Oifigeach Foirne
Canta — Grad IV ar bhonn buan. Is i mBaile Atha Cliath 2 ata ar n-oifigi lonnaithe. Ta
Beartas Oibre Cumaisc & oibriti ag an nGniomhaireacht Tithiochta.

Priomhdhualgais
e Ndsanna imeachta, scéimeanna agus beartais arna gcomhaontu a chur i bhfeidhm
e larratais agus aighneachtai a mheasunu
e |dirchaidreamh a dhéanamh le Pdirtithe Leasmhara e.g. an Roinn Tithiochta, Rialtais
Aititil agus Oidhreachta, Udarais Aititila agus Comhlachtai Tithiochta Ceadaithe
(AHBanna) de réir mar is ga agus nuair is ga
e Coinni a eagru agus a sceideall
e Seirbhis a chur ar fail do chruinnithe agus freastal orthu mar is ga
e [ocaiochtai a phroiseail agus Access, Excel agus Sage & n-Gséid
e Cuairteoiri, glaonna isteach agus post a bhainistill agus cinamh a thabhairt le
ceisteanna 6n bpobal
e Freagairt ar fhiosruithe agus ar iarratais ar fhaisnéis (ar an teileafén, sa phost né tri
riomhphost)
e Tacaiocht riarachain ghinearalta amhail;
o litreacha, doiciméid, agus tuarascalacha a ullmhu
o sonrai a chur isteach i scarbhileoga agus i mbunachair shonrai, anailisiu
bunusach ar shonrai agus tuarascélacha a dhréachtu
o coinneail taifead, bainistiocht comhad, glacadh miontuairisci, agus scanadh
Cuidiu le teimpléid agus doiciméid treoracha a fhorbairt agus a nuashonra
Feidhmeanna sainiula eile a chur chun feidhme de réir mar a éilionn an
Ghniomhaireacht Tithiochta

Taithi phearsanta agus cailiochtai a theastaionn
Bunriachtanais
Léireoidh an t-iarrthdéir rathuil na nithe seo a leanas:

e Taithi 4bhartha bliana ar a laghad i r6l riarachain

Tréithe Inmhianaithe
Beidh na nithe a leanas ag an iarrthéir idéalach freisin:
e Tuiscint mhaith ar Bheartas/Cleachtas Tithiochta Saisialta in Eirinn
e Sarscileanna Cumarsaide
e Sarscileanna riomhaireachta, go hairithe i MS Office Suite
¢ Cumas oibrit as do stuaim féin, ach mar bhall den fhoireann chomh maith
e Sarscileanna eagrachdin agus réitithe fadhbanna


http://www.housingagency.ie/

Innidlachtai

e Scileanna Cumarsaide - Scileanna cumarséide sarmhaithe agus an cumas dea-
chaidrimh oibre a fhorbairt agus a choimead agus cumarséid éifeachtach a dhéanamh
le raon leathan de spriocluchtanna.

e Obair Foirne - Cothaitear timpeallacht oibre foirne, agus obair & déanamh mar chuid
d’'fhoireann chun a airithii go seachadtar pleananna agus sceidil, agus faisnéis agus
eolas & gcomhroinnt de réir mar is iomchui

e Scileanna Eagruchain - An cumas obair/tascanna a phleanail, a chur in ord tosaiochta,
a eagru agus a sceidealu d’fhonn a airithiu go gcuirtear i gcrich iad in am agus de réir
na sonraiochta

e Fadhbréiteach - An cumas faisnéis a mheasunu maidir le fadhb, an fhaisnéis a anailisiu
agus réiteach a mholadh

e Scileanna TF - Scileanna samhaithe riomhaireachta, go hairithe MS Office Suite

e Saineolas - Eolas maith ar Bheartas/Chleachtas Tithiochta Sdisialta in Eirinn

Scala Tuarastail — Oifigeach Foirne Cunta — Grad IV scalai LA

€32,301 - €34,386 - €37,345 - €39,289 - €40,989 - €42,633 - €44,853 - €46,459 - €48,089
BFS 1 - €49,589

BFS 2 - €51,100

Ceapfar iontralaithe nua ar an gcéad phointe den scéla ar aon dul le beartas an rialtais.
D'fhéadfadh téarmai agus coinniollacha éagsula a bheith infheidhme mas
statseirbhiseach/seirbhiseach poibli ar seirbhis tha, go direach roimh an gceapachan.

Inchéailitheacht chun dul in iomaiocht:

Ba cheart d’iarrthéiri a thabhairt faoi deara go bhfuil inchailitheacht chun dul in iomaiocht ar
fail do shaoranaigh an Limistéir Eorpaigh Eacnamaioch (LEE). Airitear Ballstait an Aontais
Eorpaigh mar chuid den LEE chomh maith leis an {oslainn, Lichtinstéin agus an lorua. Is féidir
le saoranaigh de chuid na hEilvéise faoi chomhaontuithe an AE iarratas a chur isteach. Is ga
go mbeadh iarrthoiri mar shaoranaigh de chuid an LEE faoin data a bhaineann le tairiscint
poist ar bith chun a bheith inchéilithe. Ni mor d’iarrthéiri inchailithe bheith i gceann de na
catagoiri seo a leanas:

a) Saoranach den Limistéar Eorpach Eacnamaioch. Airitear Ballstait an Aontais Eorpaigh
mar chuid den LEE chomh maith leis an foslainn, Lichtinstéin agus an lorua; né

b) Saoranach den Riocht Aontaithe (RA); n6

c) Saoranach na hEilvéise de bhun an chomhaontaithe idir an AE agus an Eilvéis ar
shaorghluaiseacht daoine; né

d) Saoradnach neamh-LEE ata mar chéile né mar leanbh ag saoranach LEE n6 saoranach
na hEilvéise ag a bhfuil viosa stampa 4; n6

e) Duine dar tugadh cosaint idirnaisianta faoin Acht um Chosaint Idirnaisitnta 2015 né
ball teaghlaigh ar bith at4 i dteideal fanacht sa Stat mar thoradh ar athaontt teaghlaigh
ag a bhfuil viosa stampa 4; n6



f) Saordnach neamh-AE ag a bhfuil viosa stampa 4 agus ata mar thuismitheoir ag leanbh
cleithinach at4 mar shaoranach de bhallstat LEE n6 den Eilvéis agus a chénaionn
ann

Is é an data deiridh le haghaidh larratais a Fhail - Dé Mairt, 6 Lunasa 2024 ag 12 mean

lae.

N6s Imeachta an larratais

Ni mér gach cuid den fhoirm iarratais a chomhlanu, ni bhreithneofar iarratais
neamhiomlana le haghaidh gearrliostaithe.

Ba cheart iarratais a chloscriobh agus a chur isteach i bhforméid PDF chuig
recruitment@housingagency.ie.

Ni ghlacfar le hiarratais i gcuinse ar bith tar éis an data deiridh agus na huaire deiridh.
Dichaileofar iarrthéiri go huathoibrioch mé& dhéanann siad canbhaséil n6 ma dhéantar
canbhasail ar a son.

Ni mér gach faisnéis a chuireann tu ar fail a bheith ar an bhfoirm iarratais fhoirmidil. Nior
cheart faisnéis bhreise amhail do CV, teistiméireachtai, agus teastais a chur i gceangal
leis an bhfoirm iarratais seo,

Da ndéanfadh an duine a mholtar do cheapachan an post a dhiultd né da n-éireodh sé/si as
an bpost tar éis do/di € a ghlacadh n6 da dtiocfadh aon fholuntas breise chun cinn, d’fheadfadh
an Ghniomhaireacht, faoina rogha féin, duine eile a roghnt agus a mholadh do cheapachan
bunaithe ar thorthai an phroisis roghnuchain.
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